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ACTA DE LA SESION 423

30 DE OCTUBRE DE 2017
SALA CONSEJO ACADEMICO
12:00 HORAS

PRESIDENTE: DR. JOSE OCTAVIO NATERAS DOMINGUEZ
SECRETARIO: DR. MIGUEL ANGEL GOMEZ FONSECA

Antes de dar inicio a la Sesién numero 423 del Consejo Académico, se proyecto el
anuncio de proteccién civil.

La Sesion inicié a las 12:20 horas, y antes de pasar lista, el Secretario del Consejo
Académico, dio lectura a los siguientes:

Informes Previos.

Con base en el articulo 15 del Reglamento Interno de los Organos Colegiados
Académicos, el Dr. Richard Steve Ruiz Martinez, Jefe del Departamento de Ingenieria de
Procesos e Hidraulica, nombréal_Dr. Jesus Alberto Ochoa Tapia, profesor de ese
Departamento, para que lo sustituyera en la Sesion.

Con base en el articulo--15 del Reglamento Interno de los Organos Colegiados
Académicos, el Dr. Miguel Angel Leén Galvan, Jefe del Departamento de Biologia, nombré
al Dr. Luis Manuel Guevara Chumacero, profesor de ese Departamento, para que lo
sustituyera en la Sesion.

Con fecha 30.de octubre de 2017, el Dr. Rodrigo Diaz Cruz, representante propietario del
personal.académico del Departamento de Antropologia, ante el Consejo Académico,
informé-que no asistira a la Sesion 423, por lo que acudiria en su lugar el Dr. Raul Nieto
Calleja, suplente de esa representacion.

Con._fecha 30 de octubre de 2017, el alumno Adan Caldifio De La Torre, representante
propietario de los alumnos del Departamento de Biologia de la Reproduccioén, ante el
Consejo Académico, informo que no asistiria a la Sesién 423, por lo que acudiria en su
lugar la alumna Daniela Monserrat Intriago Uribe, suplente de esa representacion.
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1. Lista de asistencia.

Con la presencia de 40 miembros del Consejo Académico, el Secretario.declaré la
existencia de quorum.

Los miembros ausentes fueron: *el Dr. Richard Steve Ruiz Martinez, *el' Dr. Miguel Angel
Ledn Galvan, *el Dr. Rodrigo Diaz Cruz y *el alumno Adan Caldifio de la-Torre.

*Se cita, en el mismo orden, a quien sustituyé a los miembros del Consejo Académico en
la sesion: el Dr. Jesus Alberto Ochoa Tapia, el Dr. Luis Manuel Guevara Chumacero, el Dr.
Raul Nieto Calleja y la alumna Daniela Monserrat Intriago Uribe.

2. Aprobacion del Orden del Dia.

El Presidente del Consejo Académico informé-que.la’sesién estaba programada para
realizarse el dia 31 de octubre con nueve puntos; sin embargo, ese dia se llevaran a cabo
dos sesiones de Colegio Académico. Asimismo estan convocados dos consejos
divisionales. Por tal motivo se decidié programar la sesion pero con un orden del dia
reducida, con la finalidad de iniciar el procedimiento para cambio del Rector de la Unidad.

El Dr. Eduardo Pérez agradeci6 la explicacion del por qué el numero reducido de puntos
en el orden del dia; sin embargo, menciondé que proximamente habra una sesion para
analizar el presupuesto de la Unidad. Agregé que en el Consejo Académico anterior se
hablé de elaborar un plan.de accion, el cual debe estar ligado a las propuestas para la
elaboracién del presupuesto, asimismo, debe haber un plan para conseguir recursos
adicionales para la/reconstruccion, en especifico, del edificio S. Menciondé que en el
periddico La jornada salid6 un comunicado sobre el Dr. Enrique Fernandez que junto con
sus colaboradores, consiguieron 138 millones de pesos para reconstruccion de sus
instalaciones” en el ‘Instituto Politécnico Nacional e incluso se menciona las fuentes de
financiamiento donde se pueden conseguir. Finalmente, propuso que se tengan iniciativas
concretas al solicitar un mayor financiamiento para la reconstruccion y que se incluya en el
plan de accién de la Unidad.

El' Presidente del Consejo Académico mencioné que se dara informacién sobre las
solicitudes que la Universidad esta realizando para conseguir recursos.
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El alumno Emmanuel Diaz de Ledn comentd que para la representacion estudiantil es de
gran importancia que se retome el tema de seguridad, dado que en las ultimas semanas
se han incrementado los asaltos dentro de las instalaciones de la Unidad, por lo que
sugirié que se incluyera un punto en el orden del dia con ese tema.

El Presidente del Consejo Académico mencion6 que sobre el tema de seguridad se tienen
algunos registros de acontecimientos y las gestiones que se han realizado. con la
Delegacion, las cuales se informaran en asuntos generales.

A continuacion, sometid a consideracion, el orden del dia propuesto _para la Sesidn
numero 423. Este fue aprobado por mayoria, como se transcribe a.continuacion:

1.

2.

Lista de asistencia.
Aprobacidn, en su caso, del Orden del Dia.

Aprobacidn, en su caso, de las actas de las sesiones numeros 420 y 421 celebradas
el 19 de julio de 2017.

Analisis, discusion y, aprobacion, en su caso, de la Convocatoria para iniciar el
proceso de nombramiento del Rector de la"Unidad |ztapalapa, para el periodo 2018-
2022, con fundamento en los articulos' 11, fraccion Il de la Ley Organica, y 30,
fraccion IV Bis y 30-2 del Reglamento Organico.

a) Publicacién de las modalidades de auscultacion y del calendario respectivo, e
b) Integracion de la.Comision encargada de coordinar el proceso de auscultacion
para el nombramiento del Rector de la Unidad Iztapalapa, periodo 2018-2022.

Asuntos Generales.

ACUERDO 423.1
Se aprobé el Orden del Dia en los términos presentados.
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3. Aprobacién, en su caso, de las actas de las sesiones numeros 420 y 421
celebradas el 19 de julio de 2017.

El Presidente del Consejo Académico informé que estan a consideracion del érgano
colegiado académico dos actas que corresponden a las sesiones numeros 420 y 421.
Asimismo, sefialé que el Dr. José Gilberto Cérdoba entregd a la Oficina_Técnica del
Consejo Académico sus observaciones, las cuales seran incorporadas a las actas:

Al no haber observaciones, el Presidente del Consejo Académico sometié a consideracion
del érgano colegiado académico el acta de la sesion numero 420, la cual fue aprobada por
unanimidad.

Solicitd observaciones al acta de la sesidn numero 421, al no haber comentarios la
sometid a consideracion del Consejo Académico y fue aprobada por unanimidad.

ACUERDO 423.2
Se aprobaron las actas de la sesiones numeros 420 y 421,
celebrada el 19 de julio de 2017, con modificaciones.

4. Analisis, discusion y, aprobacion, en su caso, de la Convocatoria para iniciar el
proceso de nombramiento del Rector de la Unidad Iztapalapa, para el periodo
2018-2022, con fundamento enlos articulos 11, fraccion Il de la Ley Organica, y
30, fraccion IV Bis y 30-2 del'Reglamento Organico.

a) Publicacion ‘de las modalidades de auscultacion y del calendario
respectivo, e

b) Integracion de la Comision encargada de coordinar el proceso de
auscultacion para el nombramiento del Rector de la Unidad lztapalapa,
periodo 2018-2022.

El Presidente del Consejo Académico informd6 que se envid la propuesta de Calendario y
Convocatoria para iniciar el proceso de nombramiento del Rector de la Unidad Iztapalapa,
para el periodo 2018-2022. Asimismo, comentd que la Convocatoria retomaba el formato
del proceso anterior para conformar la lista de cinco aspirantes, con algunas variantes,
para evitar tener la situacion que actualmente esta pasando la Unidad Azcapotzalco y para
cumplir con lo sefalado en la Legislacion Universitaria que establece que para formar
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parte de la lista de cinco aspirantes, éstos deberan obtener la mayoria simple de los votos
de los miembros presentes.

El Dr. Eduardo Pérez enmarcé el problema de la Unidad Azcapotzalco, sefialando que los
procesos para la designacion de Rector de la Unidad lztapalapa siempre han estado
basados en los principios fundacionales de la UAM vy, particularmente de la.Unidad, la
decencia y la honorabilidad de los participantes del Consejo Académico. Agregd que
afortunadamente no se ha pasado a las agresiones, ni a las descalificaciones, ni se ha
dado un acontecimiento como esta sucediendo en la Unidad Azcapotzalco.

A continuacion, el Presidente del Consejo Académico dio lectura a la Convocatoria,
habiéndose realizado los siguientes comentarios:

1. PLAZO PARA EL REGISTRO DE ASPIRANTES:

El Dr. José Gilberto Cordoba menciond que de acuerdo a lo establecido en la
Convocatoria, si cerrado el plazo se registran menos de cinco aspirantes, el Consejo
Académico debera sesionar para reestructurar el calendario, por lo que pregunté si podria
la Presidencia del Organo Colegiado reestructurar el calendario, con el propdsito de que el
proceso concluya a la brevedad. Al respecto, el Presidente del Consejo informd que la
Legislacion establece que el Consejo Académico es el rgano encargado de aprobar la
Convocatoria, por lo que, en su caso, se citaria a una sesion urgente.

El Dr. Antonio Zirién sugirié que se incluyera en el texto que, en su caso, se citara a una
sesion urgente.

El Presidente del Consejo. Académico sefaléo que se incluiria en el numeral 1 el texto
siguiente “Si cerrado este - plazo se registran menos de cinco aspirantes, el Consejo
Académico convocara a una sesion urgente para reestructurar el calendario”.

2. REQUISITOS:

El alumno Emmanuel Ivan Diaz pregunté el tipo de identificacion oficial que se solicitaba
para sustentar-los requisitos, al respecto el Presidente del Consejo Académico contesto
que para la Universidad el acta de nacimiento era suficiente.
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El alumno Luis Antonio Enriquez preguntd qué criterios se utilizan para comprobar el
requisito numero V sobre ser persona honorable, de reconocido prestigio y competencia
profesional.

El Presidente del Consejo Académico mencion6 que la Comision que se integrara sera la
responsable de revisar que los aspirantes cumplan con los requisitos establecidos.

La Dra. Juana Juarez mencioné que en principio se parte de que las personas que
participan en los distintos procesos son personas honorables y con_una trayectoria
académica reconocida.

El Dr. Gilberto Cordoba pregunté si en este proceso no _se presentaran documentos
originales que permitan comprobar que se cumple con.los. requisitos. Al respecto, el
Presidente del Consejo Académico menciond que se podria_incluir que se presentaran
documentos originales y se anexaran copias.

El alumno Jorge Hugo Diaz pregunté qué pasaria si.alguno de los candidatos cumple los
70 afos de edad, al respecto el Presidente del Consejo Académico contesté que mientras
los candidatos no cumplan los 70 afios de edad, cumplen con el requisito por lo que
continuarian participando en el proceso.

El Dr. Eduardo Pérez mencioné que los principios basicos en los que se ha regido la
Unidad Iztapalapa es la confianza, por lo que considera que no es necesario que los
aspirantes presenten documentos originales. El Dr. Miguel Angel Armella se mostré de
acuerdo con el comentario del Dr. Pérez.

El alumno Gabriel Silva sugirié que se quitara en la Convocatoria la distincion cuando se
refiere a los géneros femenino y masculino.

La Dra. Juana Juarez mencioné que en las Comisiones de Colegio Académico se ha
destacado la‘importancia de realizar una distincion cuando se habla de ambos géneros. El
Dr. Mario Pineda comento que la palabra “los” es incluyente y que no es necesario hacer
una distincién en la convocatoria, que ademas hace mas confuso el texto.

El'Dr. José Luis Hernandez senalé que se debe de tener cuidado al momento de verificar
la’documentaciéon que presentan los candidatos.

El Ing. José Luis Andrés dio lectura al significado de la palabra honorable.
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El Presidente del Consejo Académico sefialé que la Comision, la cual se integrara, tiene
como atribucion la de verificar la documentacion que presenten los candidatos para
establecer que cumplan con los requisitos sefalados en la Convocatoria.

Al respecto, la Dra. Verdnica Medina sugiri6 que en la redaccién se mencionara que_en
caso de ser necesario la Comision verificara la documentaciéon, con lo que se cubririan
todos los aspectos, aclaré que lo sefalado en la Convocatoria esta tomado de.manera
textual de la Legislacion Universitaria.

El Dr. Alberto Rojas comenté que en el numeral 3 esta sefialado explicitamente que se
verificaran los requisitos solicitados en la Convocatoria.

El Secretario del Consejo Académico sugirid que no se burocraticen los requisitos, la
postura seria que en base a la confianza y al reconocimiento se subsane la verificacion de
los requisitos.

El Presidente del Consejo Académico sugirid que fuera atribucion de la Comision la
verificacion de los requisitos, al respecto de lo senalado por la Dra. Verénica Medina
comentd que no es un documento extra, solo en caso de tener duda, se solicitaria por
escrito.

3. VERIFICACION DE REQUISITOS:

El Presidente del Consejo Académico sefialé que la Comision se integraria mas adelante,
sugirio que estuviera conformada.por 3 jefes de Departamento, 3 representantes del
sector académico, 3 representantes del sector alumnos y un representante del sector
administrativo.

La Dra. Arely Prado 'pregunto si era conveniente hacer mencion de que en caso de que
algun aspirante fuera externo, se solicitaria la documentacién original para cotejar los
requisitos, esto con la finalidad de no ser discriminatorios. Al respecto, el Presidente del
Consejo Académico'comentd que en todo caso que lo determine la Comision.

4. PUBLICACION DEL REGISTRO DE ASPIRANTES:

La"alumna Ma. Guadalupe Pérez mencion6 que hay un error en la Convocatoria porque
dice ”... una vez terminada la reunion de la Comisién integrada por el Consejo Académico
para los fines de esta Convocatoria, se procedera a la publicacién de la lista de los o las
aspirantes registradas...”, se habla en femenino de los aspirantes.
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El Dr. Enrique Cuna sefialé que se avanzo en la sesion y no se definio el uso de “los” y
“las” en la Convocatoria, agreg6 que realizé la consulta en la Real Academia Espafiola que
refiere que este tipo de desdoblamientos son artificiosos e innecesarios desde el punto de
vista linguistico, por lo que podriamos definir el uso de “los” y “las” para evitar futuros
conflictos y poder terminar la revision de la Convocatoria.

El Presidente del Consejo Académico comenté que la discusion no es._en términos
linguisticos, sefalé que en la Legislacion Universitaria especificamente se-maneja la
perspectiva de género, asi como el tema de reconocer un lugar a nuestra poblacion de
mujeres, por lo que su posicion seria mantener “los” y “las”, o hacer la.diferenciacion de
género.

La Dra. Verénica Medina coment6 que el Consejo Académico-es el que decide, sefialé que
se debe de hacer una Convocatoria mas sencilla, clara y facil.de comprender, sugirié que
se vote para decidir si se dejan “los” y “las” o solamente.el masculino, agregé que hacer la
diferenciacién en “los” y “las” no tiene ningun impacto en la equidad de género.

El Dr. Eduardo Pérez comento que “los” y “las” va ligado' a Rector o Rectora, por lo que se
puede dejar “los” y Rector y Rectora.

No habiendo mas comentarios el Presidente del Consejo Académico sometié al 6rgano
colegiado académico la dos propuestas; registrandose el siguiente resultado: 1) para la
propuesta de mantener “las” y “los”; se tuvieron 5 votos a favor y 2) por solo dejar “los”,
obtuvo 38 votos a favor.

5. PRESENTACION PUBLICA:

El alumno lIsaac Hilarie propuso cambiar “programa de trabajo” por “proyecto de
Universidad”, al -respecto, el Presidente del Consejo Académico contesté que la
Legislacion Universitaria lo determina como “programa de trabajo”.

5.1. Opiniones escritas de la comunidad universitaria:

El'Dr."Joseé Gilberto Cérdoba comentdé que establecer un horario de envio de opiniones
escritas a un correo electronico, al respecto el Presidente del Consejo Académico contestd
que en todo caso se estableceria hasta que hora se reciben.

5.2. Consulta a la comunidad universitaria:
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Se establecié que los representantes del Consejo Académico entregaran sus informes
sobre la consulta en la OTCA, a mas tardar el lunes 4 de diciembre de 2017, hasta las
18:00 horas.

6. ENTREVISTA A LOS ASPIRANTES

No se realizé ningun comentario.

7. FORMULACION DE LA LISTA DE CINCO ASPIRANTES A RECTOR O RECTORA
DE LA UNIDAD IZTAPALAPA

El Dr. Antonio Ziridn comenté que el procedimiento tiene algunas complicaciones, el hecho
de votar por cada uno de los aspirantes registrados por separado, no se trata de hacer un
juicio, se trata de hacer una ponderacion y decidir a quién.se le da mas apoyo, por lo que
sugiri6 que se puede realizar otro tipo de proceso para‘no descalificar a nadie y que no
nos lleve a los problemas que tienen ahora las otras unidades:

El Presidente del Consejo Académico senalé que hace 4 afos la Unidad definio la lista de
5 aspirantes ponderando los votos para establecer /un orden de prelacién y elaborar la
lista, en esta parte el Consejo Académico es el que define, salvo la votacion calificada que
aqui se pone como simple.

La Dra. Veronica Medina haciendo referencia a lo sefalado por el Dr. Antonio Zirién
comentd que, en mas de 35 anos funciond una modalidad, donde se hacia la votacion
ponderando 3, 2, 1, indico que nosabe porque se realizd el cambio, en la Unidad
Iztapalapa se han tenido problemas hasta para que se registren los 5 candidatos,
frecuentemente la quinteta practicamente estaba predefinida y lo que solo hacia el
Consejo Académico en su analisis era dar el orden de prelacion, por lo que poner un voto
en contra es incurrir en descalificaciones, agregd que cada vez la participacion en los
procesos es mas dificil puede llegar a inhibir la participacién, se debe de regresar al
modelo que se.tenia en lztapalapa, afadié que también se debe de evitar que se estanque
el proceso, por lo que sugirio votar para llevar a cabo el proceso como se hacia con
anterioridad:

El Presidente del Consejo Académico sefal6é que estaba la propuesta de regresar a que el
proceso.se lleve como la Unidad lo habia hecho.

El Dr. Roberto Quezada comenté que esta a favor de la simplificacién del proceso y
pregunto cual era el mecanismo que se realizaba antes.
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El Dr. Mario Pineda pregunté qué pasaria si solo hay 5 aspirantes registrados, que se
haria si pasa esto. Al respecto, el Presidente del Consejo Académico contestd que se
votaria y se enlistaria del mayor al menor, el Dr. Mario Pineda contesté que apoyaba la
propuesta de la Dra. Verdnica Medina.

El Dr. Eduardo Pérez mencion6 que apoyaba la sugerencia de la Dra. VerdnicaMedina de
regresar a lo simple y realizar el proceso como se hacia con anterioridad.

El Dr. Miguel Angel Armella comenté que también apoyaba la propuesta de la Dra.
Verdnica Medina, agregd que con la modalidad de votacién 3, 2, 1 cabria la posibilidad de
un empate, por lo que se debe de definir con claridad que se haria.en caso de esto ocurra.

El Dr. Raul Nieto coment6 que esta a favor regresar al modelo que se habia utilizado para
la Convocatoria de Rector, sefialé que no ha escuchado® algun- argumento a favor del
porque votar en contra, indicé que como esta redactada la Convocatoria, el voto en contra,
implicaria despopularidad hacia los aspirantes, no. es necesario realizar esto,
independientemente de que no se le dé nuestro apoyo, explicd que el modelo de votacion
3, 2, 1 es el mejor, se pensé que esta manera.de  votacion, dado la estructura de
conformacién de la Unidad, en 3 divisiones, obligaba a considerar mas alla de las
candidaturas de la propia division, que en. principio suele haber solo una, daba la
posibilidad de que todos los que estén-en-el Consejo Académico puedan ponderar, no
solamente al candidato que conocen mas cercanamente por estar en la division, si no de
valorar efectivamente la honorabilidad, la trayectoria académica, la capacidad de gestion
sobre todo de los aspirantes de las.otras divisiones, este modelo tenia esta funcion,
solicité que se mostrara la pagina 19 del acta de la Sesion 283 del Consejo Académico,
donde esta descrito, finalmente senalé que, en una sola ronda de votacion se puede
conseguir esta ponderacion, ademas de que en caso de un posible empate con este
principio se solucionaria.

Al respecto, el Presidente del Consejo Académico comentdé que en la Sesion 315,
celebrada el 18. de noviembre del 2009, del Consejo Académico se utilizé esta
metodologia; porilo que se estaria reproduciendo para la actual Convocatoria.

La redaccionquedo de la siguiente manera:

>/ Los.miembros del Consejo Académico deberan votar exclusivamente por tres de los
aspirantes registrados que aparezcan en la lista publicada en términos del numeral 4
de la presente convocatoria, asignando a cada uno un valor de 1, 2 y 3,
respectivamente, siendo 3 el valor mas alto; la suma total dara por resultado los
puntos obtenidos por cada aspirante.

10



AT\

Casa abierta al tiempo

UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA
UNIDAD IZTAPALAPA

Con el fin de ilustrar este procedimiento, se da un ejemplo:

BOLETAS ELECTORALES

Miembro del Consejo X Miembro del Consejo Y
Aspirante A 2 Aspirante A

Aspirante B Aspirante B 3
Aspirante C 1 Aspirante C

Aspirante D 3 Aspirante D 1
Aspirante E Aspirante E 2
IAbstencion | | Abstencion | |

» Los votos de la boleta correspondiente se anularan:

a) En caso de votar por mas de tres o por menos-de tres aspirantes;

b) Cuando se marque el mismo numero de valares para dos 0 mas aspirantes;

c¢) Cuando habiendo votado por tres aspirantes; se marque ademas el cuadro de
abstencion;

d) Cuando se senalen nombres que.no-aparezcan en la lista publicada de aspirantes
registrados, o

e) Cuando se sefiale cualquier tipo de leyenda.

El Presidente del Consejo Académico aclar6 que en caso de que haya empate se
completaria con la siguiente frase, “en caso de que exista empate, que impida definir la
quinteta se procedera a una-nueva votacion en la que participaran unicamente los
aspirantes que hubieran.empatado, cuando el empate subsista se considerara lo sefialado
en el articulo 49 del Reglamento Interno de los Organos Colegiados y una vez que este la
relacion de aspirantes, el criterio que establece la Legislacion Universitaria es tener
mayoria simple,por:lo que la lista con los 5 aspirantes con este criterio es votada por el
Consejo Académico cubriendo este criterio, finalmente sefialé que esta seria la propuesta
que retomaba lo‘que se venia haciendo en la Unidad.

El Dr. Gilberto Cordoba sefalé que la Convocatoria a la que hace referencia el Dr. Raul
Nieto, tiene dos puntos importantes que no se tomaron en cuenta aqui, que son:

“...La lista de cuando menos cinco personas que sera enviada al Rector General, se
integrara con los aspirantes que hayan obtenido el mayor numero de puntos.

11
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En caso de empate que impida la integracion de la lista de cuando menos cinco personas,
se llevara a cabo las votaciones necesarias para resolverlo...”.

Agreg6 que esta redaccion ayudaria a integrar la quinteta.

Al respecto, el Presidente del Consejo Académico menciond que esta redaccion quedaria
integrada al numeral 8.

El Dr. Ricardo Marcelin sugiri6 que la redaccion en los ejemplos de votacion fuera
“Miembro X del Consejo” y “Miembro Y del Consejo”, en lugar de “Miembro del Consejo X
oY

El Dr. Armado Dominguez sugirié que para minimizar el empate la ponderacion fuera 1, 2,
3,4y5.

El Dr. Eduardo Pérez comentd que la modalidad de 3, 2,1 siempre ha funcionado y no
recuerda algun empate.

El Presidente del Consejo Académico sefald que se concluia con el numeral 8.

El Dr. Fernando Diaz de Ledn comentd que 'en el numeral 7 de la Convocatoria se
menciona que, los y las aspirantes registrados expresaran los motivos y razones por los
que quieren ser Rector o Rectora de Unidad, por lo que pregunta si dentro de los temas
hablaran de la problematica sobrela situaciéon del edificio “S”, cuales serian los
mecanismos que utilizarian para obtener recursos y reparar el edificio.

Al respecto, el Presidente.del-Consejo Académico, contestd que la Sesién del Consejo
Académico en donde se realizara la entrevista con los aspirantes se celebrara el 7 de
diciembre, Sesion en la cual los aspirantes expondran sus programas de trabajo y tanto
los integrantes del Consejo Académico como la comunidad universitaria podran realizar
las preguntas que.consideren pertinentes a cada uno de ellos.

En otra etapa del punto, se procedié a integrar la Comision encargada de coordinar el
proceso.de auscultacion para la designacion del Rector de la Unidad Iztapalapa, periodo
2018+2022.

A continuacién, el Presidente del Consejo Académico sugirié que la Comision estuviera
integrada conforme lo sefialaba el articulo 59 del Reglamento Interno de los Organos
Colegiados con un maximo de 10 integrantes, por lo que propuso que estuviera integrada
por tres Jefes de Departamento, uno por cada division, tres representantes del personal
académico, uno por cada division, tres representantes de los alumnos, uno por cada
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division, un representante de los trabajadores administrativos. La propuesta fue aceptada
por unanimidad.

Indicé que se procederia a integrar la Comision, los miembros del Consejo Académico
solicitaron un receso de 5 o 10 minutos, para ponerse de acuerdo de cémo se integraria la
Comisién.

No habiendo mas comentarios el Presidente del Consejo Académico sometio al érgano
colegiado académico la dos propuestas de receso, registrandose el siguiente resultado: 1)
para la propuesta de un receso de 5 minutos, se tuvieron 24 votos a‘favor'y 2) para un
receso de 10 minutos, obtuvo 10 votos a favor. Se realizé un receso 'a las 10:32 horas,
reanudandose a las 10:40 horas.

La representacion de alumnos de la Division de Ciencias ‘Basicas e Ingenieria no logré
ponerse de acuerdo por lo que el Presidente del Consejo Académico sometio al pleno del
Consejo Académico la tres propuestas, registrandose el siguiente resultado: 1) la alumna
Ma. Guadalupe Pérez Vega, se tuvieron 9 votos a favor, 2) el alumno Juan Antonio Garcia
Torres, obtuvo 13 votos a favor y 3) el alumno Jorge Hugo Diaz Nava, obtuvo 14 votos a
favor.

La representacion de alumnos de la Division-de Ciencias Bioldgicas y de la Salud no logro
ponerse de acuerdo por lo que el Presidente del Consejo Académico sometioé al pleno del
Consejo Académico la dos propuestas, registrandose el siguiente resultado: 1) el alumno
Emmanuel Ivan Diaz de Ledn Clara, se tuvieron 5 votos a favor y 2) el alumno Gabriel
Silva Flores, obtuvo 23 votos a-favor.

La integracién de la Comisién fue aprobada por unanimidad y quedé integrada como se
describe a continuacion:

— Dr. José Luis Hernandez Pozos
Jefe del Departamento de Fisica, DCBI.

— Dra. Maria'del Carmen Fajardo Ortiz
Jefa del Departamento de Biotecnologia, DCBS.

— Dr. Miguel Antonio Zirién Pérez
Jefe del Departamento de Antropologia, DCSH.
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— Dr. Mario Pineda Ruelas
Representante propietario del personal académico del Departamento de Matematicas,
DCBI.

— Dr. Carlos Alvarez Silva
Representante propietario del personal académico del Departamento de Hidrobiologia,
DCBS.

— Mtro. Armando Padilla Sanchez
Representante propietario del personal académico del Departamento de Economia,
DCSH.

— Alumno Jorge Hugo Diaz Nava
Representante propietario de los alumnos del Departamento.de Ingenieria Eléctrica,
DCBI.

— Alumno Gabriel Silva Flores
Representante propietario de los alumnos del Departamento de Ciencias de la Salud,
DCBS.

— Alumno Isaac Hilario Landa
Representante propietario de los alumnos del Departamento de Sociologia, DCSH.

— Sr. Marco Antonio Mondragdn Rosales
Representante propietario de los trabajadores administrativos, Unidad |ztapalapa.

El Presidente del Consejo Académico sometid al érgano colegiado académico el mandato
de la Comision que/seria: "Verificar la documentacion que avale el cumplimiento de los
requisitos para el registro de los aspirantes, organizar las presentaciones que los
aspirantes a Rector de la Unidad haran a la comunidad universitaria y elaborar un informe
que dé cuenta del proceso de registro y de auscultacion a la comunidad universitaria,
senalando ‘que la vigencia de la Comision es al término del proceso, el cual fue aprobado
por unanimidad.

Finalmente, el Presidente del Consejo Académico sometio al pleno la Convocatoria y el
Calendario para el Nombramiento del Rector o Rectora de la Unidad Iztapalapa, periodo
correspondiente del 29 de enero de 2018 al 28 de enero de 2022, los cuales fueron
aprobados por unanimidad.
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El Presidente del Consejo Académico comentd que la convocatoria se publicaria a primera
hora y solicité su inmediata difusion.

ACUERDO 423.3

Se aprobé la Convocatoria para iniciar el proceso de integracion de
la lista de cinco aspirantes a Rector o Rectora que debera
proponerse al Rector General para el proceso de nombramiento
del Rector o Rectora de la Unidad lztapalapa, para el periodo
correspondiente del 29 de enero de 2018 al 28 de enero de 2022.

Con fundamento en los articulos 11, fracciondl'de'la Ley Organica, y
30, fraccién IV Bis y 30-2 del Reglamento Organico, el Consejo
Académico de la Unidad lztapalapa, .en' laSesion numero 423,
celebrada el 30 de octubre de 2017, acord6 emitir la siguiente:

CONVOCATORIA

A los miembros de la comunidad universitaria a participar en el
proceso de integracion de la lista de cinco aspirantes a Rector o
Rectora que debera proponerse al Rector General para el proceso de

Nombramiento del Rector o Rectora de la Unidad Iztapalapa
Periodo correspondiente del 29 de enero de 2018 al 28 de enero
de 2022

Bajolas siguientes:
MODALIDADES

1. PLAZO PARA EL REGISTRO DE ASPIRANTES: El registro de
aspirantes sera de caracter publico y se realizara por escrito, en
la Oficina Técnica del Consejo Académico (OTCA), ubicada en
Av. San Rafael Atlixco No. 186, Col. Vicentina, Del. Iztapalapa,
C.P. 09340, Ciudad de México, edificio “A”, planta alta, en los dias
habiles comprendidos del martes 31 de octubre y hasta el
martes 21 de noviembre de 2017, con un horario de atencion
de las 10:00 a 14:00 horas y de las 15:00 a las 18:00 horas de
lunes a viernes. Si cerrado este plazo se registran menos de
cinco aspirantes, el Consejo Académico convocara a una sesion
urgente para reestructurar el calendario.
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2. REQUISITOS: Para el registro, los aspirantes deberan acreditar
fehacientemente el cumplimiento de los requisitos establecidos en
los articulos 8 y 24 de la Ley Organica y 35 y 42 del Reglamento
Organico:

|. Tener nacionalidad mexicana;

[l. Tener mas de treinta y menos de setenta afios de edad;

I1l.Poseer como minimo titulo a nivel de licenciatura®;

IV. Tener experiencia académica a nivel de educacion‘superior, y
V. Ser persona honorable, de reconocido prestigio 'y competencia

profesional.
Para los requisitos I, Il y lll, los.aspirantes deberan presentar
fotocopias (en su caso, por ambos lados) de los siguientes
documentos:

¢ Acta de nacimiento o carta de naturalizacion.
¢ Titulo de Licenciatura.

Asimismo, de acuerdo con lo previsto en el articulo 30, fraccién IV
Bis, inciso b) “del Reglamento Organico, deberan entregar en
forma impresa la siguiente documentacion:

¢ Curriculum vitae.
¢ Programa de trabajo.
¢ Carta de-aceptacion.

Todo lo anterior, debera presentarse, adicionalmente, en version
electronica, en formato PDF y entregarse simultaneamente con los
documentos arriba indicados en la OTCA.

El programa de trabajo debera exponerse en un documento que
no exceda de 15 cuartillas, y debera contener las ideas de los
aspirantes ante una posible gestion como Rector o Rectora de la
Unidad lztapalapa.

3. VERIFICACION DE REQUISITOS: EI miércoles 22 de
noviembre de 2017, a las 10:00 horas, |la Comision integrada por

L El grado de maestria o de doctor no sustituye el titulo a nivel de licenciatura.
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el Consejo Académico para los fines de esta Convocatoria y
compuesta de la siguiente manera:

Dr. José Luis Hernandez Pozos
Jefe del Departamento de Fisica, DCBI.

Dra. Maria del Carmen Fajardo Ortiz
Jefa del Departamento de Biotecnologia, DCBS.

Dr. Miguel Antonio Zirién Pérez
Jefe del Departamento de Antropologia, DCSH.

Dr. Mario Pineda Ruelas
Representante  propietario del: personal académico del
Departamento de Matematicas, DCBI.

Dr. Carlos Alvarez Silva
Representante  propietario ~-del personal académico del
Departamento de Hidrobiologia, DCBS.

Mtro. Armando Padilla Sanchez
Representante.. propietario del personal académico del
Departamento de Economia, DCSH.

Alumno Jorge Hugo Diaz Nava
Representante propietario de los alumnos del Departamento de
Ingenieria Eléctrica, DCBI.

Alumno Gabriel Silva Flores
Representante propietario de los alumnos del Departamento de
Ciencias de la Salud, DCBS.

Alumno Isaac Hilario Landa
Representante propietario de los alumnos del Departamento de
Sociologia, DCSH.

Sr. Marco Antonio Mondragén Rosales
Representante propietario de los trabajadores administrativos, de
la Unidad Iztapalapa.
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Esta Comision verificara la documentacion que avale el
cumplimiento de los requisitos sefalados en el numeral 2 de la
presente Convocatoria; asi como la entrega del curriculum vitae,
programa de trabajo y la carta de aceptacion, en los términos
solicitados.

PUBLICACION DEL REGISTRO DE ASPIRANTES: El miércoles
22 de noviembre de 2017, una vez terminada la reuniéon de la
Comisidén integrada por el Consejo Académico ‘para los fines de
esta Convocatoria, se procedera a la publicacion de1a lista de los
aspirantes registrados a Rector o Rectora.de la‘Unidad, junto con
sus curriculum vitae y programas de trabajo, en la pagina
electronica de la Unidad Iztapalapa, al- mismo-tiempo, la Secretaria
del Consejo Académico enviara.a los- miembros del érgano
colegiado académico, en version electronica, los documentos
presentados por los aspirantes.

. PRESENTACION PUBLICA: ~La Comisidon coordinara las

presentaciones que los. aspirantes a Rector o Rectora de la
Unidad haran de manera presencial a la comunidad universitaria
sobre su curriculum-vitae y su programa de trabajo, lo cual se
llevara a cabo el miércoles 29 de noviembre de 2017, de las
11:00 a las14:00 horas y de las 16:00 a las 19:00 horas, en la
Sala Cuicacalli, ubicada en el edificio “G” planta alta.

6. AUSCULTACION A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA: La

auscultacién tiene como propdsito que los miembros de la
comunidad universitaria que asi lo deseen, expresen sus
observaciones y comentarios sobre la trayectoria académica,
profesional y administrativa de los aspirantes, con pleno respeto a
la dignidad de los mismos.

La auscultaciéon a los miembros de la comunidad universitaria se
llevara a cabo conforme a lo siguiente:

6.1. Opiniones escritas de la comunidad universitaria:

Se abrira un periodo de recepcion de opiniones escritas, las
cuales deberan presentarse en la OTCA, a partir del miércoles
22 de noviembre de 2017 y hasta el lunes 4 de diciembre de
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2017, de las 10:00 a las 14:00 horas y de las 15:00 a las 18:00
horas.

Asimismo, se podran enviar opiniones escritas al correo
electronico otca@xanum.uam.mx, con la firma correspondiente, a
partir del miércoles 22 de noviembre de 2017 y hasta el lunes
4 de diciembre de 2017, a las 18:00 horas.

6.2. Consulta a la comunidad universitaria:

Los representantes del Consejo Académico consultaran a sus
representados, en los términos de lo previsto en el articulo 30
fraccion IV Bis inciso c) del Reglamento, Organico, lo que podran
realizar a partir del miércoles 22 de noviembre de 2017 y hasta
el viernes 1 de diciembre de 2017.

Los representantes del Consejo Académico entregaran sus
informes sobre la consulta en |la OTCA, a mas tardar el lunes 4
de diciembre de 2017, a las 18:00 horas.

6.3. Informe de la Comision:

La Comisidn integrada por el Consejo Académico para los fines de
esta Convocatoria, elaborara el informe que dé cuenta del proceso
de registro y de auscultacion, en la reunién que se llevara a cabo
el martes 5 de diciembre de 2017, a las 10:00 horas, en la Sala
del.Consejo Académico y debera enviarlo al Consejo Académico
el miercoles 6 de diciembre de 2017.

ENTREVISTA A LOS ASPIRANTES:

El Consejo Académico, en la sesion que se llevara a cabo el
viernes 8 de diciembre de 2017, a las 10:00 horas, entrevistara
a los aspirantes registrados con el proposito de que expresen los
motivos y razones para ocupar el cargo de Rector o Rectora de
Unidad, expongan sus conocimientos y puntos de Vvista,
particularmente, sobre la situacion politica nacional, la
problematica y necesidad de la educacion superior en el pais en
sus distintos ambitos, asi como una vision critica y practica de la
Universidad y de la Unidad.
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8.

FORMULACION DE LA LISTA DE CINCO ASPIRANTES A
RECTOR O RECTORA DE LA UNIDAD IZTAPALAPA:

El Consejo Académico, en la sesion que se llevara a cabo el
lunes 11 de diciembre de 2017, a las 10:00 horas, previa
valoracion de la trayectoria académica, profesional vy
administrativa de los aspirantes; de los programas de. trabajo
presentados; de sus conocimientos y puntos de vista expresados,
y del resultado de la auscultacion, formularala lista de cinco
aspirantes a Rector o Rectora de la Unidad, la“cual debera
presentar en orden alfabético al Rector ‘General, con el
sefialamiento de las principales razones expresadas que
justifiquen la decisiébn, para continuar “con el proceso de
nombramiento de Rector o Rectora . dela Unidad Iztapalapa.

En la formulacion de la lista, ‘el -Consejo Académico tendra
especial cuidado de que ninguna presion de otros organos, de
instancias de apoyo 0 integrantes ajenos a la comunidad
universitaria, determine sus decisiones.

Para integrar la quinteta se procedera de la siguiente manera:

Los miembros. 'del Consejo Académico deberan votar
exclusivamente ‘por tres de los aspirantes registrados que
aparezcan en'la lista publicada en términos del numeral 4 de la
presente convocatoria, asignando a cada uno un valorde 1, 2y 3,
respectivamente, siendo 3 el valor mas alto; la suma total dara por
resultado los puntos obtenidos por cada aspirante.

Con el fin de ilustrar este procedimiento, se da un ejemplo:

BOLETAS ELECTORALES

Miembro X del Consejo Miembro Y del Consejo
Aspirante A 2 Aspirante A
Aspirante B Aspirante B 3
Aspirante C 1 Aspirante C
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Aspirante D 3 Aspirante D 1
Aspirante E Aspirante E 2
Abstencion Abstencién

» Los votos de la boleta correspondiente se anularan:

a) En caso de votar por mas de tres o por menos de tres aspirantes;

b) Cuando se marque el mismo numero de valores para dos o0 mas

aspirantes;

c) Cuando habiendo votado por tres aspirantes, se marque ademas
el cuadro de abstencion;

d) Cuando se sefialen nombres' que no aparezcan en la lista
publicada de aspirantes registrados;

e) Cuando se sefiale cualquier tipo de leyenda, o

f) Cuando no se vote por ningun aspirante y no se haya marcado el
cuadro de abstencion.

La lista de los cinco aspirantes se integrara con los nombres de
quienes hayan obtenido el mayor numero de puntos.

En caso de que un empate impida la integracion de la lista de
cinco personas, se llevara a cabo el numero de votaciones
necesarias para resolverlo.

Una vez obtenida la lista, se sometera a la aprobacion de la

mayoria simple de los miembros presentes del Consejo
Académico.
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CALENDARIO PARA FORMULAR LA LISTA DE CINCO
ASPIRANTES QUE DEBERA PROPONERSE AL RECTOR
GENERAL PARA EL PROCESO DE NOMBRAMIENTO DEL

RECTOR O RECTORA DE LA UNIDAD IZTAPALAPA, PERIODO
2018-2022.

CALENDARIO
SESION DE CONSEJO ACADEMICO:
Sesion para aprobar y publicar | Lunes 30 de octubre de 2017.
la convocatoria e integrar la A las 12:00 horas.
comision:

Sala del Consejo Académico.
(Edificio A, planta baja).

REGISTRO'Y PRESENTACION PUBLICA:
Plazo para el registro: Del martes 31 de octubre y
hasta el martes 21 de
noviembre de 2017.

De las 10:00 a las 14:00 horas y
de las 15:00 a las 18:00 horas.

Oficina Técnica del Consejo
Académico.

(Edificio A, planta alta).
Verificacion de requisitos de los | Miércoles 22 de noviembre de
aspirantes por la Comisién | 2017.

integrada por el Consejo
Académico: A las 10:00 horas.

Sala del Consejo Académico.
(Edificio A, planta baja).
Publicacion de la lista de | Miércoles 22 de noviembre de
aspirantes registrados a Rector | 2017, una vez terminada la
0 Rectora de la Unidad |reunion de Ila comision del
Iztapalapa y envio de la | Consejo Académico.
documentacion presentada por
los aspirantes a los miembros
del Consejo Académico:
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Presentacién publica:

Miércoles 29 de noviembre de
2017.

De las 11:00 a las 14:00 horas y
de las 16:00 a las 19:00 horas.

Sala Cuicacalli.
(Edificio G, planta alta).

\ AUSCULTACION A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA: \

Opiniones escritas de la
comunidad universitaria:

A partir del miércoles 22 de
noviembre de 2017 y hasta. el
lunes 4 de diciembre de 2017.

De las 10:00 a las 14:00 horas
y de las 15:00 a_las 18:00
horas.

Oficina Técnica ‘del Consejo
Académico:

(Edificio A, planta alta).

Opiniones escritas de la
comunidad universitaria al
correo electrénico
otca@xanum.uam.mx

A partir del “miércoles 22 de
noviembre 'de 2017 y hasta el
lunes 4 de diciembre de 2017,
a las 18:00 horas.

Consulta que los miembros 'del
Consejo Académico hagan a
sus representados:

A partir del miércoles 22 de
noviembre de 2017 y hasta el
viernes 1 de diciembre de
2017.

Entrega de informes emanados
de la consulta que los miembros
del Consejo Académico hagan a
sus representados:

A mas tardar el lunes 4 de
diciembre de 2017, a las 18:00
horas.

Oficina Técnica del Consejo
Académico.
(Edificio A, planta alta).

Reunion de la Comision que
elaborara el informe sobre el
proceso de registro y
auscultacion:

Martes 5 de diciembre de 2017.

A las 10:00 horas.
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Sala del Consejo Académico.
(Edificio A, planta baja).

Envio al Consejo Académico del
informe que elaborara la
comision sobre el proceso de
registro y auscultacion:

Miércoles 6 de diciembre de
2017.

SESIONES DE CONSEJO ACADEMICO:

Sesidn del Consejo Académico
para entrevistar a los aspirantes
a Rector o Rectora de la Unidad
Iztapalapa:

Viernes 8 de diciembre de 2017.
A las 10:00 horas.

Sala del Consejo Académico.
(Edificio A, planta baja).

Sesion del Consejo Académico
para formular la lista de cinco
aspirantes a Rector o Rectora
de la Unidad Iztapalapa:

Lunes 11 de diciembre de 2017:
A las 10:00 horas.

Sala del Consejo Académico.
(Edificio A, planta baja).

ACUERDO 323.4

Se integro la Comision;encargada para los fines de la Convocatoria
para el proceso.de designacion del Rector de la Unidad lztapalapa,
para el periodo 2018-2022, de la siguiente manera:

Dr. José Luis Hernandez Pozos
Jefe del Departamento de Fisica, DCBI.

Dra. Maria del Carmen Fajardo Ortiz
Jefa del Departamento de Biotecnologia, DCBS.

Dr. Miguel Antonio Ziriébn Pérez
Jefe del Departamento de Antropologia, DCSH.

Dr. Mario Pineda Ruelas

Representante propietario del personal académico del Departamento
de Matematicas, DCBI.
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— Dr. Carlos Alvarez Silva
Representante propietario del personal académico del Departamento
de Hidrobiologia, DCBS.

— Mtro. Armando Padilla Sanchez
Representante propietario del personal académico del Departamento
de Economia, DCSH.

— Alumno Jorge Hugo Diaz Nava
Representante propietario de los alumnos del Departamento de
Ingenieria Eléctrica, DCBI.

— Alumno Gabriel Silva Flores
Representante propietario de los alumnos del Departamento de
Ciencias de la Salud, DCBS.

— Alumno Isaac Hilario Landa
Representante propietario’ de los alumnos del Departamento de
Sociologia, DCSH.

— Sr. Marco Antonio Mondragdén Rosales
Representante propietario de los trabajadores administrativos, de la
Unidad Iztapalapa.

5. Asuntos Generales.

Se inform6 que la Divisidon de Ciencias Basicas e Ingenieria envié a la Oficina del Colegio
Académico la solicitud para el analisis y discusion, los nombramientos de Profesor
Distinguido para la. Dra: Gretchen Terri Lapidus Lavine y el Dr. Luis Verde Star, del
Departamento.de Ingenieria de Procesos e Hidraulica y del Departamento de
Matematicas, respectivamente.

Se informdé. que esta abierto el proceso para el cambio en la Direccion de Ciencias
Biologicas y de la Salud y que el registro de candidatos se amplid, se solicitd avanzar en
este proceso antes del 6 de noviembre fecha en que se solicita tener ya el numero de
aspirantes requerido.
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Se anuncié también que se abrié un nuevo periodo para el registro de candidatos para las
jefaturas de los departamentos Biologia de la Reproduccion y de Ciencias de la Salud los
registros se vencen el 7 y 8 de noviembre por lo que solicité difundir a la brevedad.

Se informd6 que el secretario del Consejo tenia que retirarse de la Sesidon por’lo que se
solicitan propuestas para nombrar un prosecretario para concluir la sesion. o bien
suspenderla y concluir otro dia.

Se propuso al Dr. Cérdoba como prosecretario y se solicitdé continuaricon la‘sesion hasta
concluirla.

El Dr. Nateras sefial6 como temas centrales los relacionados.con la situacion del edificio S
de la Unidad, el tema de los recursos y el tema de seguridad.. En.relacion a lo anterior se
brindé informacion con respecto a aplicacion de los recursos que se han obtenido de
forma externa e interna para atender los dafos en el edificio S.

Al respecto senald y detall6 las medidas que la Unidad ha tomado para la aplicacién de los
recursos que hasta el momento se han recibido, detallé y explicé que acciones se han
tomado; se solicité ampliar el presupuesto 2018.y asi considerar en ello las reparaciones
del edificio, también reiter6 que en las solicitudes que hasta el momento se han
gestionado estan considerandose tres aspectos generales: la primera para la reparacion
de los dafios que la Unidad sufrié en diferentes edificios sin incluir al edificio S, el segundo
monto se destind para adquirir médules que permitan habilitar laboratorios de docencia e
investigaciéon para profesores-y ‘alumnos de la division afectada; y el tercer monto
solicitado es para sufragar los gastos de desmontar y habilitar espacios, sefialé que aun
no se tiene una respuesta _del-Rector General quien esta en platicas con la SEP, con
Hacienda y con Comisiones-de la Camara de Diputados.

Con respecto al FONDEN (Fideicomiso Fondo de Desastres Naturales) se sefialé que se
solicitaron 250/ millones de pesos, pero de forma emergente solo se otorgaron a la
Universidad (20 millones de pesos lo cuales se van a destinar para los dafos en la
estructura de la Rectoria General dado que para el edificio S son insuficientes. Sefial6 que
de forma interna, se esta haciendo una revision de los recursos deteniendo algunos
gastos, especificamente la fiesta o la comida de fin de afio que se ha venido organizando
los” Ultimos tres afos, este recurso se sumara a lo que todavia se tiene del presupuesto
fiscal de 2017, esta accion no se ha concluido pero en cuanto se tengan las cuentas claras
se informara sobre los totales con que se cuenta. Se mencion6 que es muy importante la
anuencia de la contraloria y del Patronato para hacer uso de estos recursos, y de otros
que ya se han destinado para estas reparaciones.
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Casa abierta al tiempo

UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA
UNIDAD IZTAPALAPA

El Dr. Fernando Diaz de Ledn solicitd que se aclaren situaciones relacionadas con los
recursos que hasta el momento se han recibido y sobre las gestiones que se estan
realizando con respecto a las erogaciones que se tienen pendientes.

Al respecto se volvieron a detallar las gestiones que se han realizado ante la Rectoria
General, asi como las realizadas para la ampliacion del presupuesto 2018 para que se
consideren los 250 millones que se requieren para las reparaciones del edificio S.

Se propone concluir la sesion a las 16:00 horas y se aprob6 por unanimidad, per lo que se
le dio la palabra a la Dra. Ponce quien sefal6 las estrategias que hasta el. momento se han
implementado para la reubicacién de los laboratorios de investigacion y de docencia,
sefalando que aun no se ha concluido. Solicitdé que se continuen haciendo las gestiones
para la reubicacion de 14 grupos de los laboratorios de biolegia y microbiologia que por
los materiales que utilizan no se les ha podido reubicar. en.los espacios que en otros
edificios han brindado. Al respecto se mencion6 que las gestiones se han realizado y se
han analizado diferentes estrategias, las mas viables son las de las aulas provisionales
que se han utilizado en la Unidad Azcapotzalco, en el momento en que ellos las terminen
de utilizar seran destinadas a la Unidad Iztapalapa para asi poder cubrir las necesidades
de reubicacién que se tienen, se menciond que estas necesidades van cambiando dia con
dia, pues el Instituto de Cardiologia ha albergado algunos grupos, y probablemente
suceda lo mismo con el Instituto de-Geriatria, por lo que los ofrecimientos estan
generandose dia con dia.

Para terminar la sesion se solicitd. dar seguimiento a los acuerdos, presentar las
propuestas en tiempo y forma y estar difundiendo la informacion a la poblacién.

La Sesion numero 423 del-Consejo Académico, se dio por terminada siendo las 16:00
horas del dia 30 de octubre de 2017, extendiéndose la presente acta que firman el
Presidente y el Secretario del Consejo Académico, de acuerdo con lo sefalado en el
articulo 51 del Reglamento Interno de los Organos Colegiados Académicos.

Dr. José Octavio Nateras Dominguez Dr. Miguel Angel Gémez Fonseca
Presidente del Consejo Académico Secretario del Consejo Académico

Aprobada en la sesion 437
Celebrada el 19 de marzo de 2018
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