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RELACION DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS POR EL CONSEJO ACADEMICO DE LA
UNIDAD IZTAPALAPA EN SU SESION NUMERO 514, CELEBRADA EL 6 DE FEBRERO
DE 2024.

ACUERDO 514.1
Se aprob6 el Orden del Dia en los términos presentados.

ACUERDO 514.2

Se recibio la terna de candidaturas a ocupar el cargo de persona titular de la Direccion de la
Division de Ciencias Sociales y Humanidades para el periodo 2024-2028, integrada por la
persona titular de la rectoria de la Unidad, con las siguientes personas-que se anotan en orden
alfabético por apellido:

- Dr. Victor Manuel Alarcon Olguin
- Dra. Hortensia Moreno Macias
- Dra. Sonia Pérez Toledo

ACUERDO 514.3

Se aprobaron las “Modalidades de auscultacion para la designacion de la persona titular de
la Division de Ciencias Sociales y Humanidades” para el periodo 2024-2028, como se describe

a continuacion:
CONVOCATORIA

A la comunidad universitaria a participar en la etapa de auscultacidn para el proceso de:

Designacion de la persona titular de la Direccion de la
Division de Ciencias Sociales y Humanidades
Periodo 2024-2028

Bajo las siguientes:
Modalidades

1. RECEPCION DE TERNA: El Consejo Académico al recibir la terna integrada por la persona titular de la rectoria de
unidad para‘la designacion de la persona titular de la Direccion de la Divisién, siendo ésta la siguiente

- Dr. Victor Manuel Alarcén Olguin
- Dra. Hortensia Moreno Macias
- Dra. Sonia Pérez Toledo

Revisara y analizard lo siguiente:

a) Si las candidaturas cumplen con los requisitos legales establecidos, con base en los articulos 8 y 30 de la
Ley Organica, asi como el 41 del Reglamento Organico.
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b) La argumentacion presentada por la persona titular de la rectoria de la unidad, como resultado de la
auscultacion y ponderacion realizada, principalmente sobre los puntos de vista expresados por las
candidaturas; su trayectoria académica, profesional y administrativa y los programas de trabajo presentados
para el desarrollo de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades, y las opiniones de los distintos
sectores de la comunidad universitaria, valoradas en forma cuantitativa y cualitativa.

2. AUSCULTACION A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA: La auscultacion tiene como proposito que.las y los
integrantes de la comunidad universitaria que asi lo deseen, expresen sus observaciones y comentarios sobre la
trayectoria académica, profesional y administrativa de las personas candidatas, con pleno respeto ada dignidad de
los mismas, y que las y los representantes consulten a sus representados e informen de ello al Consejo:Académico.

La auscultacion a la comunidad universitaria de la Unidad sobre las candidaturas que forman la terna integrada por
la persona titular de la rectoria de la unidad, se realizara conforme a lo siguiente:

2.1 Opiniones escritas de la comunidad universitaria:

Se abrir4 un periodo de recepcién de opiniones por escrito, con la firma correspondiente, las cuales deberan
enviarse via correo electrénico a la direccion electrénica: otca@xanum.uam.mx;.a partir del miércoles 7 de
febrero y hastalas 17:00 horas del 16 de febrero y del 5 de marzo y hasta las 17:00 horas del 8 de marzo de
2024.

2.2 Consulta alacomunidad universitaria:

Las y los representantes del Consejo Académico consultardnia sus representados, en los términos de lo previsto
en el articulo 40, fraccién VI, del Reglamento Organico, lo‘cual podran realizar miércoles 6 de marzo y jueves 7
de marzo de las 10:00 a las 16:00 horas. Las y los representantes notificaran a la OTCA su modalidad de
auscultacion a mas tardar el viernes 1 de marzo de 2024.

Conforme a las siguientes fechas y horarios:

Auscultacion cuantitativa
Miércoles 6 de marzo de 2024
Representantes de la DCSH
10:00 a las 16:00 horas
Personal académico y alumnado

Auscultacién cuantitativa
Jueves 7 de marzo de 2024
Resto de los representantes
10:00 a las 16:00 horas
Personal académico, /alumnado vy personal
administrativo

Las y los representantes del Consejo Académico podran realizar la auscultacion cuantitativa de manera presencial,
por correo.electronico, o bien, utilizar el sistema electrénico que usa el Consejo Académico habilitado para tal fin, y
gue se.encuentra en la pagina electrénica: comunidad.izt.uam.mx.

La OTCA solicitara los padrones de las personas que pueden externar su voto por sector y lo entregara a las y los
representantes del Consejo Académico.

En caso de que las y los representantes decidan utilizar el sistema habilitado por el Consejo Académico, se
elaborara una guia para ingresar al sistema y ejercer su voto. En la cédula de votacion apareceran los nombres de
las personas candidatas, asi como el recuadro de abstencion. S6lo se podra participar en la auscultacién una vez.
Cualquiera que tenga problema para emitir su voto en el sistema de votacion electronica (sector académico,
administrativo o del alumnado) podra solicitar asistencia técnica, a los nUmeros telefénicos 5558044808 y 4809, al
correo electrénico otca@xanum.uam.mx
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Las y los representantes de la Division de CSH deberan enviar un informe de los resultados de su auscultacion a
la direccion electronica: otca@xanum.uam.mx, a mas tardar las 17:00 horas del 6 de marzo de 2024.

El resto de los representantes enviaran su informe a mas tardar a las 17:00 horas del 7 de marzo de 2024.

Los resultados de la auscultaciéon desglosados por departamento y sector, se enviaran a las y los representantes
del Consejo Académico, a mas tardar a las 17:00 horas del 11 de marzo de 2024.

2.3. Informe de la Comisién:

La Comision integrada por el Consejo Académico para los fines de esta Convocatoria, estascompuesta de la
siguiente manera:

M. en |. Omar Lucio Cabrera Jiménez
Jefe del Departamento de Ingenieria Eléctrica

Dra. Edith Arenas Rios
Jefa del Departamento de Biologia de la Reproduccion

Dra. Rocio Gil Martinez de Escobar
Jefa del Departamento de Antropologia

Dr. Hernando Romero Paredes Rubio
Representante propietario del personal académico del Departamento de Ingenieria de Procesos e Hidraulica, DCBI

Dr. Gerardo Blancas Flores
Representante propietario del personal académico del‘Departamento de Ciencias de la Salud, DCBS

Mtra. Ana Beatriz Castillo Herrera
Representante propietaria del personal académico del Departamento de Economia, DCSH

Alumno José Guliber Serrano Nufiez
Representante propietario del alumnado del. Departamento de Ingenieria Eléctrica, DCBI

Alumno Mtro. Joaquin Alberto Pérez Cruz
Representante propietario del alumnado del Departamento de Biotecnologia, DCBS

Alumna Sofia Camila Galindo Aguilar
Representante propietaria del’alumnado del Departamento de Sociologia, DCSH

Lic. Jorge Daniel Filorio Pedraza
Representante.propietario del personal administrativo.

La Comision elaboraréa el informe que dé cuenta del proceso de auscultacion, en la reunién que se llevara a cabo
en modalidad remota y que se celebrara el martes 12 de marzo de 2024, a las 12:00 horas, y debera enviarlo al
Consejo Académico, al término de la reunion de la Comision.

3. ENTREVISTA A LAS PERSONAS CANDIDATAS:

El'Consejo Académico, en la sesion que se llevara a cabo el viernes 15 de marzo, alas 10:00 horas, entrevistara
a las personas candidatas con el propésito de que expresen los motivos y razones para ocupar el cargo de persona
titular de la Direccion de la Divisidn, expongan sus conocimientos y puntos de vista, particularmente, sobre la
situacion de la Unidad, la division y los departamentos de ésta, con una vision critica y practica.
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4. SESION PARA DESIGNAR A LA PERSONA TITULAR DE LA DIRECCION DE LA DIVISION DE CIENCIAS
SOCIALES Y HUMANIDADES:

El Consejo Académico, en la sesion que se llevara a cabo el viernes 15 de marzo de 2024, a las 12:00 horas,
designara a la persona titular de la Direccién de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades, previa valoracién
de la trayectoria académica, profesional y administrativa de las personas candidatas; de los programas de trabajo
presentados; de sus conocimientos y puntos de vista expresados, y del resultado de la auscultacion.

En la designacion de la persona titular de la Direccién de la Divisién de CSH, el Consejo Académico tendra especial
cuidado de que ninguna presién de otros drganos, de instancias de apoyo o intereses ajenos a la‘comunidad
universitaria, determine su decision.

El procedimiento de votacion en el Consejo Académico sera el siguiente:

1.

2.

»

Verificar el nUmero de integrantes del Consejo Académico presentes en la sesion al memento de la votacion.

Lasy los integrantes del Consejo Académico votaran por una de las personas que integran la terna, asimismo,
podran abstenerse.

La votacién serd a través de boletas de votacion, de manera personally secreta; para la designacion de la
persona titular de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades se requerira que la persona candidata tenga
al menos una tercera parte de los votos de las y los integrantes del Consejo Académico presentes, de acuerdo
con lo sefialado en los articulos 46 y 47 del Reglamento Interne dejlos Organos Colegiados Académicos.

Los votos de la boleta correspondiente se anularéan;

a)
b)
c)
d)
e)

En caso de votar por mas de una persona candidata;

Cuando habiendo votado por una persona'candidata, se marque ademas el cuadro de abstencion;
Cuando se sefialen nombres de personas que.no aparezcan en la terna de personas candidatas;
Cuando se sefale cualquier tipo de leyenda, o

Cuando no se vote por ninguna de laspersonas candidatas y no se haya marcado el cuadro de
abstencion.

En caso de que exista empate que impida la designacidn de la persona titular de la Direccion de la Division,
después de un periodo de discusién, se llevara a cabo una segunda votaciéon considerando exclusivamente
los casos empatados, cuando el empate subsista, la Presidenta del Consejo Académico tendra voto de calidad,
de conformidad con el articulo-48 del Reglamento Interno de los Organos Colegiados Académicos.

*Las sesiones del Consejo Académico a las que se hace referencia en este documento se transmiten en vivo, a través del
canal de YouTube del. Consejo Académico Iztapalapa https://www.youtube.com/channel/lUCZ hENSOV9CWx2M-

fMOgppw

ACUERDQ.514 .4

Se aprobaron las “Modalidades particulares del Consejo Académico de la Unidad Iztapalapa
para otorgar el Premio a las Areas 2024”, como se detallan a continuacion:
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MODALIDADES PARTICULARES DEL CONSEJO ACADEMICO DE LA UNIDAD IZTAPALAPA PARA
OTORGAR EL PREMIO A LAS AREAS 2024

l. OBJETIVOS

El area es el espacio colectivo donde se integran promueven y desarrollan las funciones de docencia, investigacion y
preservacion y difusion de la cultura, a partir de las especificidades de la planeacion y programacion aprobadas por los
organos colegiados y personales.

En este espacio colectivo se reline personal académico en especialidades afines con el objetivo. de’generar
conocimientos cientificos y humanisticos en distintos niveles de investigacion, contribuyendo’asi a la interaccion
académica y a la vinculacion entre la Universidad y su entorno social.

El Consejo Académico otorgard el premio a las areas que han experimentado en los~Gltimos afios una evolucion
significativa, independientemente de su nivel de consolidacién reconocido o, en su caso, formalmente asignado. Lo
anterior implica que en la evaluacién, ademas de los elementos cuantitativos, como-el nimero de los productos del
trabajo de sus integrantes, deberd brindarse especial atencién a aspectos de indole cualitativa, a efecto de que el
premio no constituya exclusivamente un reconocimiento a la productividad académica, sino a aspectos tales como su
creatividad en la organizacion colectiva, el aprovechamiento fructifero de nuevos nichos de oportunidad, la atencion de
lineas de investigacién novedosas y prometedoras en los &mbitos cientifico y humanistico, la exploracion de nuevas
formas de vinculaciéon con otros grupos o instituciones académicas, nuevas‘formas de articulacién del binomio
docencia-investigacion, participacion universitaria, entre otros.

Ademas de valorar la continuidad de las lineas de investigacion, expresada en los trabajos concluidos y los avances
de investigacion, es relevante considerar que la evolucidon-de las areas muestre un incremento significativo en las
actividades que les son propias. Se considerard ademas que los resultados de la investigacion muestren un impacto
directo en la docencia, como un reflejo de la vinculacién.entre ambas funciones.

Il REQUISITOS

1 Podréan concursar las areas que hayan sido aprobadas por el Consejo Académico a la fecha de publicacion de
las presentes modalidades y que no hayan obtenido este premio en los dos afios anteriores.

2 El personal académico de la Divisién correspondiente propondra al consejo divisional respectivo, a través de la
persona titular de la jefatura de departamento, el area que a su juicio merezca el Premio, para lo cual deberan
fundamentar debidamente sus.propuestas.

3 Los consejos divisionales emitiran sus convocatorias y analizaran las propuestas que les sean presentadas,
considerando la_.participacion de las areas que han tenido una evolucion significativa en los ultimos afios,
independientemente de-su grado de consolidacion.

4 Los consejos divisionales presentaran sus propuestas al Consejo Académico, incluyendo exclusivamente las
actividades-desarrolladas durante los afios 2021, 2022 y 2023, con base en el numeral IV de estas Modalidades,
también se debera anexar lo siguiente:

a) Losdocumentos que den cuenta de la planeacién del area.

b)...“Una semblanza del area que contenga los elementos cuantitativos y cualitativos que demuestren su
evolucion significativa en los términos del parrafo tercero de los objetivos de estas Modalidades. Se debera
hacer énfasis en la concordancia entre la planeacion, su desarrollo y los resultados obtenidos en el periodo
gue se evalla.

¢) Ladocumentacion probatoria correspondiente.
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5

1

Las resoluciones de los consejos divisionales seran inapelables.
GRUPOS ASESORES

Para emitir su resolucion, el Consejo Académico se apoyara en tres grupos de personas asesoras, uno por cada
division, los cuales se integraran de la siguiente manera:

a) Cuatro personas propuestas por el consejo divisional respectivo, donde al menos una formara parte del
personal académico de la UAM, y

b)  Una persona externa propuesta por la persona titular de la Rectoria de la Unidad.

Las personas asesoras propuestas deberan ser competentes en el area a evaluar, tener reconocido prestigio y
no tener conflicto de interés. Las candidaturas deberan acompafiarse de los respectivos resumenes curriculares
actualizados y las cartas de aceptacion.

Todas las postulaciones quedaran sujetas a la ratificacion del Consejo Académico.
Los grupos de las personas asesoras tendran las siguientes funciones:
a) Analizar y evaluar las propuestas;

b)  Emitir el dictamen correspondiente debidamente fundado y 'motivado, en el que se proponga al area o
areas ganadoras del Premio o, en su caso, se declare desierto el'concurso.

Las decisiones de los grupos de las personas asesoras se adoptaran validamente por el voto de la mayoria de sus
integrantes.

IV. EVALUACION

Para resolver sobre el otorgamiento de este Premio, el Consejo Académico y los grupos de las personas asesoras
tomaran en consideracion:

1

La finalidad del premio, con especial atencién a lo establecido en el parrafo tercero de los objetivos de estas
Modalidades.

Asi mismo debera tomarse en cuenta lo siguiente:

a) Los productos del trabajo’ de cada area, de acuerdo con los grados y subgrados del subfactor 1.1
(docencia), subfacter 1.2 (investigacién) y con el grado 1.1.3 (preparacion de materiales didacticos) del
previstos en el articulo 7 del Tabulador para Ingreso y Promocién del Personal Académico.

b) Los resultados y los avances de los proyectos de investigacion del area aprobados por el Consejo
Divisional respectivo.

¢) _ La‘contribucién al campo del conocimiento respectivo y la continuidad en el desarrollo de sus lineas de
investigacion.

d) El promedio de los puntos acumulados en el afio anterior por cada integrante del area, de acuerdo con las
resoluciones de las comisiones dictaminadoras.

e) Las actividades de discusién colectiva y convergencia tematica en los proyectos de cada area.
f) La formacion del personal académico del area, en lo relativo a las actividades de investigacion.

g) La participacion activa del &rea, en el establecimiento de relaciones internas e interinstitucionales.
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h)  Los premios, distinciones y becas obtenidas en el afio anterior por las personas integrantes del area.
i) La concordancia entre la planeacion del desarrollo del area y los resultados obtenidos en el afio anterior.

La participacion del personal académico en las actividades realizadas por las divisiones para el desarrollo de
las Politicas Operativas de Docencia de la Unidad Iztapalapa y del Modelo Académico de Construccion
Colaborativa del Aprendizaje, en su vinculacién con las actividades de investigacién y de docencia.

La participacion de los integrantes del &rea en la revision, actualizacion y seguimiento de los planes y.programas
de estudio y en la generacion de materiales para la docencia.

So6lo seran evaluadas aquellas actividades que hayan sido debidamente probadas mediante la documentacion
correspondiente.

El premio se podra otorgar hasta a dos areas de cada una de las divisiones académicas.de la.Unidad.
Las resoluciones del Consejo Académico seran inapelables.
PLAZOS

La fecha limite para que los consejos divisionales envien al Consejo Académico-tanto las propuestas, como la
documentacién probatoria y las propuestas de las cuatro personaspara integrar los grupos asesores, sera el
viernes 9 de agosto de 2024, a las 17:00 horas.

Las propuestas se entregaran en la Oficina Técnica del Consejo Académico, ubicada en el edificio “A”, planta
alta.

Las personas de los grupos asesores procuraran emitir su dictamen a mas tardar el viernes 15 de noviembre
de 2024.

ACUERDO 514.6

Se aprobé la prérroga para que presente su dictamen la Comisién encargada de revisar, analizar
y, en su caso, modificar los-Criterios Especificos de Dictaminacion de las Comisiones
Dictaminadoras Divisionales para el'1l5 de marzo de 2024.

ACUERDO 514.7
Se integré la Comisidn encargada de revisar, analizar y, en su caso, modificar el Instructivo
del funcionamiento interno y operativo pararegular el uso de los servicios e instalaciones de
la Coordinaciénde Servicios Documentales de la Unidad Iztapalapa, como se describe a
continuacion:

1)

2)

3)

Dr."Jorge Garza Olguin
Jefe del Departamento de Quimica, DCBI

Dr. Francisco Cruz Sosa
Jefe del Departamento de Biotecnologia, DCBS

Dra. Sonia Pérez Toledo
Jefa del Departamento de Filosofia, DCSH
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4)  Dr. Julio Cesar Garcia Corte
Representante propietario del personal académico del Departamento de Mateméticas, DCBI.

5) Dra. Maria del Rocio Torres Alvarado
Representante propietaria del personal académico del Departamento de Hidrobiologia, DCBS.

6)  Dr. Victor Manuel Alarcén Olguin
Representante propietario del personal académico del Departamento de Sociologia, DCSH

7)  Alumno José Angel Andrade Armendariz
Representante propietario de los alumnos del Departamento de Matematicas, DCBI

8)  Alumno Mtro. Joaquin Alberto Pérez Cruz
Representante propietario de los alumnos del Departamento de Biotecnologia, DCBS

9)  Alumno Jorge Alan Romero Correa
Representante propietaria de los alumnos del Departamento de'Economia, DCSH

10) Lic. Jorge Daniel Filorio Pedraza
Representante propietario del personal administrativo.

ASESORES

1) Mtra. Marisela Jiménez Garcia
Coordinadora de Servicios Documentales, Unidad Iztapalapa

2)  Dr. José Régulo Morales Calderén
Director de la Division de Ciencias-Sociales y Humanidades

3) Lic. Erika Arenas Rios
Abogada Delegada Unidad Iztapalapa

ACUERDO 514.8

Se integré la Comision encargada elaborar el Instructivo del funcionamiento interno y
operativo pararegular el uso de los servicios e instalaciones de la Coordinacion de Servicios
Integrados-para el Bienestar de la Unidad Iztapalapa (COSIB), como se describe a continuacion:

1)  Dr. Juan Morales Corona
Jefe del Departamento de Fisica, DCBI

2) .Dra. Edith Arenas Rios
Jefe del Departamento de Biotecnologia, DCBS
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3) Dra. Rocio Gil Martinez de Escobar

Jefa del Departamento de Antropologia, DCSH
4)  Dr. Juan Marcos Esparza Shultz

Representante propietario del personal académico del Departamento de Quimica, DCBI.
5) Dra. Angélica Roméan Guerrero

Representante propietaria del personal académico del Departamento de Biotecnologia, DCBS.
6) Dr. Jesus Rodriguez Zepeda

Representante propietario del personal académico del Departamento de Filosofia, DCSH
7)  Alumna Citlaly Palomares Arellano

Representante propietaria de los alumnos del Departamento de Antropologia, DCSH
8) Sra. Delia Barrera Almaraz

Representante propietaria del personal administrativo.
ASESORES
1)  Mtro. Alfonso Martinez Ortiz

Coordinador de Servicios Integrales para el Bienestar, Unidad Iztapalapa
2)  Lic. Erika Arenas Rios

Delegada de la Oficina de la Abogacia.General en la Unidad Iztapalapa

ACUERDO 514.9

Se integré la Comision encargada elaborar el Instructivo del funcionamiento interno y
operativo pararegular el uso de los servicios e instalaciones de la Coordinacion de Servicios
de Cémputo de la Unidad Iztapalapa, como se describe a continuacion:

1)

2)

3)

4)

5)

Dr. Omar Lucio Cabrera Jiménez
Jefe del Departamento de Ingenieria Eléctrica, DCBI

M. en B(E. Sergio Humberto Alvarez Hernandez
Jefe del . Departamento de Hidrobiologia, DCBS

Dr. Adrian Hernandez Cordero
Jefe del Departamento de Sociologia, DCSH

Ing. Edmundo Gerardo Urbina Medal

Representante propietario del personal académico del Departamento de Ingenieria Eléctrica,
DCBI.

Mtra. Ana Beatriz Castillo Herrera
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Representante propietaria del personal académico del Departamento de Economia, DCSH

6)  Alumno Jorge Alan Romero Correa
Representante propietario de los alumnos del Departamento de Economia, DCSH

7)  Lic. Jorge Daniel Filorio Pedraza
Representante propietario del personal administrativo.

ASESORES

1) Ing. Braulio Cusi Lara
Coordinador de Servicios de Computo, Unidad Iztapalapa

2) Ing. Ricardo Calvo Tenopala
Jefe de la seccion de desarrollo y mantenimiento de la red de cOmputo

3) Ing. Jorge Martell Martinez
Responsable de los laboratorios de docencia e informatica, DSCH

4)  Ing. Fortino Cristébal Aquino
Jefe de la seccion de Procesos de datos

5) Ing. Fernando Acosta Barbosa
Jefe de proyectos de sistemas

6) Lic. Erika Arenas Rios
Delegada de la Oficina de la Abogacia General en la Unidad Iztapalapa

NOTA 514.AIB
Se presentd la adecuacion al.Plan y Programas de Estudio de la Licenciatura en Ingenieria
Biomédica, aprobada en la sesién 652 del Consejo Divisional de Ciencias Basicas e Ingenieria.

NOTA 514.APM
Se presenté la.adecuacion al Plan y Programas de Estudio del Posgrado en Matematicas,
aprobada en la sesion 654 del Consejo Divisional de Ciencias Basicas e Ingenieria.

Dr. Javier Rodriguez Lagunas
Secretario del Consejo Académico

CONSEJO ACADEMICO
Avenida Ferrocarril San Rafael Atlixco 186 Col. Leyes de Reforma 1A, Alcaldia Iztapalapa CP 09310, Ciudad
de México, Tel. 5558044808 y 4809.



