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RELACION DE LOS ACUERDOS AADOPTADOS POR EL CONSEJO ACADEMICO DE LA
UNIDAD IZTAPALAPA EN SU SESION NUMERO 502, CELEBRADA EL 16 DE ENERO DE 2023.

ACUERDO 502.1

Se aprobé el Orden del Dia sin modificaciones.

ACUERDO 502.2

Se aprobaron las actas de las sesiones numeros 491, 492, 493, 494, 495 celebradas el 24 y 28
de marzo y 13 de abril de 2022, respectivamente.

NOTA. 502.PAI

Se entregé el reconocimiento al Area de Investigacion en “Botanica Estructural y Sistematica
Vegetal” del Departamento de Biologia de la Division de Ciencias Biolégicas y de la Salud,
ganadora del Premio a las Areas de Investigacion2022.

ACUERDO 502.3

Se aprobaron las “Modalidades particulares del Consejo Académico de la Unidad lIztapalapa
para otorgar el Premio a las Areas de Investigaciéon 2023”, como se detallan a continuacion:

MODALIDADES PARTICULARES DEL CONSEJO ACADEMICO DE LA UNIDAD IZTAPALAPA PARA
OTORGAR EL PREMIO A LAS AREAS DE INVESTIGACION 2023

1. OBJETIVOS

Las areas son instancias de organizacion basica para el 6ptimo desarrollo de las actividades de investigacion
y su objetivo principal, es..la reunion de personal académico en especialidades afines para generar
conocimientos cientificos 'y humanisticos en los distintos niveles de la investigacion, contribuyendo asi a la
interaccién académica y'a la vinculacion entre la Universidad y su entorno social.

El Premio allas-Areas de Investigacion tiene como objetivo principal estimular el trabajo colectivo que se refleja
en el nivel'de.integracién de los integrantes del area, en una participacion colectiva y multidisciplinaria en el
desarrollo de proyectos de investigacion y en los productos que de éstos se derivan. Se considera ademas
que los resultados de la investigacion deben mostrar un impacto directo en la docencia, como un reflejo de la
vinculacién entre ambas funciones.

En esta oportunidad el Consejo Académico plantea otorgar este premio a las areas que han experimentado
en los ultimos afos una evolucién significativa, independientemente de su nivel de consolidacion reconocido
0, en su caso, formalmente asignado. Lo anterior implica que en la evaluacion de las areas participantes,
ademas de los elementos cuantitativos, como el numero de los productos del trabajo de sus integrantes,
debera brindarse especial atencion a aspectos de indole cualitativa, a efecto de que el premio no constituya
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exclusivamente un reconocimiento a la productividad académica, sino a aspectos tales como su creatividad
en la organizacion colectiva, el aprovechamiento fructifero de nuevos nichos de oportunidad, la atencién de
lineas de investigacion novedosas y prometedoras en los ambitos cientifico y humanistico, la exploracién de
nuevas formas de vinculacion con otros grupos o instituciones académicas, nuevas formas de articulacion del
binomio docencia-investigacion, participacion universitaria, entre otros.

Ademas de valorar la continuidad de las lineas de investigacion, expresada en los trabajos concluidos y los
avances de investigacion, es relevante considerar que la evolucién de las areas muestre un_.incremento
significativo en las actividades académicas que les son propias.

. REQUISITOS

Podran concursar las areas que hayan sido aprobadas por el Consejo Académico a la.fecha.de publicacién de
las presentes modalidades y que no hayan obtenido este premio en los dos afos anteriores.

Los integrantes del personal académico de la Division correspondiente propondran al consejo divisional
respectivo, a través de la persona titular de la jefatura de departamento,.el area‘que a su juicio merezca el
Premio, para lo cual deberan fundamentar debidamente sus propuestas:

Los consejos divisionales emitiran sus convocatorias y analizaran las propuestas que les sean presentadas,
considerando la participacion de las areas de investigacion que-han tenido una evolucion significativa en los
ultimos afos, independientemente de su grado de consolidacién.

Los consejos divisionales presentaran sus propuestas al Consejo Académico, incluyendo exclusivamente las
actividades desarrolladas durante los afios 2020, 2021 y-2022, con base en el numeral IV de estas
Modalidades, asi también se debera anexar lo siguiente:

Los documentos que den cuenta de la planeacion del area.

Una semblanza del area que contenga los elementos cuantitativos y cualitativos que demuestren su evolucion
significativa en los términos del parrafo tercero.de los objetivos de estas Modalidades. Se debera hacer énfasis
en la concordancia entre la planeacion del area, su desarrollo y los resultados obtenidos en el periodo que se
evalua.

La documentacién probatoria correspondiente.

Las resoluciones de los consejos divisionales seran inapelables.

L. GRUPOS ASESORES

Para emitir su‘resolucion, el Consejo Académico se apoyara en tres grupos de personas asesoras, uno por
cada division, los.cuales se integraran de la siguiente manera:

Cuatro integrantes propuestos por el consejo divisional respectivo, uno de los cuales formara parte del personal
académicode la UAM, y

Un integrante externo propuesto por la persona titular de la Rectoria de la Unidad.

Las personas asesoras propuestas deberan ser competentes en el area de conocimiento a evaluar, tener
reconocido prestigio y no tener conflicto de intereses con las areas participantes. Las candidaturas deberan
acompanfarse de los respectivos resumenes curriculares actualizados y las cartas de aceptacion.
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Todas las postulaciones quedaran sujetas a la ratificacion del Consejo Académico.
Los grupos de las personas asesoras tendran las siguientes funciones:
Analizar y evaluar las propuestas;

Emitir el dictamen correspondiente debidamente fundado y motivado, en el que se proponga al area.o areas
ganadoras del Premio o, en su caso, se declare desierto el concurso.

Las decisiones de los grupos de las personas asesoras se adoptaran validamente por el voto de la mayoria
de sus integrantes.

V. EVALUACION

Para resolver sobre el otorgamiento de este Premio, el Consejo Académico y'los grupos de las personas
asesoras tomaran en consideracion:

La finalidad del premio, con especial atencion a lo establecido en el parrafo tercero de los objetivos de estas
Modalidades.

El contenido del articulo 290 del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico,
dando especial énfasis a la calidad de:

a) Los productos del trabajo de cada area, generados en el periodo de los tres afios que se evalla,
correspondientes a los grados y subgrados relacionados con la investigacion, del punto 1.2 y con la
docencia, de los puntos 1.1.2 y 1.1.3 del articulo'7 del Tabulador para Ingreso y Promocion del
Personal Académico;

b) Los resultados y los avances de los proyectos de investigacion del area aprobados por el Consejo
Divisional respectivo;

c) La aportacion del area al campo del conocimiento respectivo y la continuidad en el desarrollo de sus
lineas de investigacion; ademas de su.relevancia y pertinencia en términos de la fraccion Il del articulo
2 de la Ley Organica;

d) Las actividades de discusion colectiva y convergencia tematica en los proyectos a cargo del area, asi
como el impacto académicoy social de las lineas de investigacidon que cultivan. La integracion
académica del area se demostrara fehacientemente a través de la organizacion de eventos, la
congruencia tematica de las lineas desarrolladas, las investigaciones publicadas, etc.;

e) La contribucién 'del area en la formacién de profesionales de licenciatura y posgrado conforme al
articulo 3 del Reglamento de Estudios Superiores, a través del desarrollo de actividades relacionadas
con la asesoria de trabajos terminales, idénea comunicacion de resultados o tesis de licenciatura o de
posgrado, segun sea el caso; en el marco de los programas de la Universidad o de otras instituciones
de educacion superior del pais;

f) Los resultados obtenidos en la habilitacion de investigadores para la generacién, conduccién o
asesoramiento de proyectos y programas de investigacion relevantes en la o las disciplinas cultivadas
en el area, asi como la formacién y actualizacién permanente de los integrantes de la misma;

g) La“participacién activa del area en el establecimiento y consolidacion de redes internas e
interinstitucionales con otros grupos de investigacion o desarrollo tecnolégico;

h) Los premios, distinciones y becas obtenidas por los integrantes del area durante el periodo a evaluar;
y

i) La concordancia entre la planeacion del desarrollo del area y los resultados obtenidos en el periodo
sometido a evaluacion.
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La participacién de los y las integrantes del area en las actividades realizadas por las divisiones para el
desarrollo de las Politicas Operativas de Docencia de la Unidad Iztapalapa y del Modelo Académico de
Construccion Colaborativa del Aprendizaje, en su vinculacion con las actividades de investigacion.

Sélo seran evaluadas aquellas actividades que hayan sido debidamente probadas mediante la documentacion
correspondiente.

El premio se podra otorgar hasta a dos areas de cada una de las divisiones de la Unidad.
Las resoluciones del Consejo Académico seran inapelables.
V. PLAZOS
La fecha limite para que los consejos divisionales envien al Consejo Académico tanto las propuestas de areas,
como la documentacion probatoria y las propuestas de las cuatro personas para integrar los grupos asesores,

sera el jueves 10 de agosto de 2023, a las 17:00 horas.

Las propuestas se entregaran en la Oficina Técnica del Consejo Académico, ubicada en el edificio “A”, planta
alta.

Las personas de los grupos asesores procuraran emitir su dictamen a mas tardar el miércoles 15 de noviembre
de 2023.

ACUERDO 502.4

Se eligio a los representantes suplentes de los representantes del alumnado de las divisiones
de Ciencias Basicas e Ingenieria, Ciencias Bioldgicas y de la Salud y Ciencias Sociales y
Humanidades ante el Colegio Académico, para lo que resta del periodo 2021-2023.

Representantes del alumnado:

Division de Ciencias Basicas € Ingenieria

Representante Suplente: Alumno Balam Rodriguez Gonzalez

Division de Ciencias Bioldgicas v de la Salud

Representante-Suplente: Alumna Margarita Santamaria Torres

Division de Ciencias Sociales y Humanidades

Representante suplente: Alumno Diego Gutiérrez Velazquez
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ACUERDO 502.5

Se aprobo el Programa de Servicio Social: Apoyo al desarrollo académico e institucional
de la Unidad Iztapalapa de la CODAI.

ACUERDO 502.6

Se integré la Comisiéon encargada de evaluar la propuesta de creacién del Area de
Investigacion y Ensefanza de Lenguas Extranjeras en Contexto, como se” describe a
continuacion:

1)  Dr. Juan Morales Corona
Jefe del Departamento de Fisica, DCBI

2) M. en B.E. Sergio Humberto Alvarez Hernandez
Jefe del Departamento de Hidrobiologia, DCBS

3) Dra. Sonia Pérez Toledo
Jefa del Departamento de Filosofia, DCSH

4)  Dra. Margarita Viniegra Ramirez
Representante propietaria del personal académico del Departamento de Quimica, DCBI

5)  Mtro. Gilberto Hernandez Cardenas
Representante propietario del personal académico del Departamento de Biologia, DCBS

6) Mtro. Gerardo Gutiérrez Jiménez
Representante propietario del personal académico del Departamento de Economia, DCSH

7)  Alumna Magdalena Romero Angeles
Representante propietario del alumnado del Departamento de Quimica, DCBI

8)  Alumna Margarita Santamaria Torres
Representante propietario del alumnado del Departamento de Hidrobiologia, DCBS

9) Alumno-Diego Gutiérrez Velazquez
Representante propietario del alumnado del Departamento de Filosofia, DCSH

10) Ing. Eva Cecilia Roman Rubio
Representante propietaria del personal administrativo, Unidad Iztapalapa

ASESORES

1)  Mtra. Maria Teresa Calderdon Rosas
Coordinadora de la CELEX
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2)  Dra. Estela Maldonado Pérez
Integrante del personal académico del Departamento de Filosofia, DCSH

3) Lic. Erika Arenas Rios
Abogada Delegada Unidad Iztapalapa

ACUERDO 502.7

Se aprobd la prérroga para que presente su dictamen la Comisiéon encargada de dar
seguimiento a la aplicacion del Protocolo para la Prevencion y la Atencién ala Violencia de
Género en la Unidad Iztapalapa para el 28 de abril de 2023.

ACUERDO 502.8

Se aprobé la disolucion de la Comisiéon encargada de elaborar el Instructivo del
funcionamiento interno y operativo para regular el uso.de los servicios de la Coordinaciéon de
Educacién Virtual de la Unidad lztapalapa.

Dr. Juan José Ambriz Garcia
Secretario del Consejo Académico
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